
Информация о результатах исполнения представления Счетной палаты по 
итогам проверки эффективности использования средств федерального 
бюджета, направленных на реализацию мероприятий по 
совершенствованию государственной системы медико-социальной 
экспертизы» в федеральном государственном бюджетном учреждении 
«Федеральное бюро медико-социальной экспертизы» Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации в 2016-2019 гг. 
 

Федеральное государственное бюджетное учреждение «Федеральное бюро 

медико-социальной экспертизы» Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации (ФГБУ «ФБ МСЭ») устранило нарушения порядка 
формирования экспертных составов своих бюро, на которые указала Счетная 

палата в рамках своей проверки.  
Учреждение внесено изменения в штатное расписание, по которому из 

экспертных составов исключен младший медицинский персонал. Тем самым ФГБУ 

«ФБ МСЭ» выполнило требование Порядка организации и деятельности 
федеральных государственных учреждений медико-социальной экспертизы. 

Утвержден перечень лиц, допущенных к обработке персональных данных. А сами 
информационные системы (обрабатывающие персональные данные) прошли 

аттестацию в соответствии с пунктом Требованиями о защите информации. 
Четырем должностным лицам ФГБУ «ФБ МСЭ» объявлены замечания за 

ненадлежащие исполнение возложенных обязанностей. А оклады двух 

заместителей руководителя организация привела к утвержденному 
Правительством уровню.  

 Также учреждение отразило в бухгалтерском учете шесть временных 

сооружений, которые находятся на территории ФГБУ «ФБ МСЭ» и учтены в 
регистрах технического учета Северного территориального бюро технической 

инвентаризации как служебные строения.  Они будут числиться как основные 
средства на забалансовом счете до тех пор, пока Минтруд не примет решение о 
возобновлении капитального строительства ОНС «Поликлиника с блоком 

восстановительного лечения – протезно-ортопедического центра». 
 

Решением Коллегии от 13 октября 2020 года представление снято с контроля. 
 

 


