
О Б Ъ Я В Л Е Н И Е 

для участников конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной 
гражданской службы в аппарате Счетной палаты Российской Федерации, объявленного 

приказом Председателя Счетной палаты Российской Федерации ​от 30 апреля 2019 г. № 247-к 

В соответствии с приказом Председателя Счетной палаты Российской Федерации от 4 июня            
2019 г. № 310-к ​объявляется о проведении ​с 26 июня 2019 года ​второго этапа конкурса на                
замещение вакантных должностей государственной гражданской службы в аппарате Счетной         
палаты Российской Федерации (далее – Счетная палата): 

СПИСОК ГРАЖДАН (ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ), ДОПУЩЕННЫХ К УЧАСТИЮ В КОНКУРСЕ 

 

№ 

п/п 
Фамилия, имя, отчество 

1. АБРАМОВ СЕРГЕЙ НИКОЛАЕВИЧ 

2. АГЕЕВ КОНСТАНТИН ЯКОВЛЕВИЧ 

3. АМИРАГЯН ИРИНА ГЕГАМОВНА 

4. АНТОНЫЧЕВ АНДРЕЙ БОРИСОВИЧ 

5. АПАНАСЕНКО ГЕННАДИЙ ПАВЛОВИЧ 

6. АСТАХОВА АНАСТАСИЯ ИГОРЕВНА 

7. АФАНАСЬЕВ АЛЕКСАНДР 
АЛЕКСАНДРОВИЧ 

8. БАХТЕЕВА ЕКАТЕРИНА ГЕННАДЬЕВНА 

9. БЕЗМЕН ЕКАТЕРИНА ВЛАДИМИРОВНА 

10. БИРЮКОВ СЕРГЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ 

11. БЯНКИНА ТАТЬЯНА НИКОЛАЕВНА 

12. ВАСИЛЬЕВ СЕРГЕЙ ЕВГЕНЬЕВИЧ 

13. ВАХРОМОВ РОМАН ВЯЧЕСЛАВОВИЧ 



14. ВЕРНЕР ОЛЬГА ЮРЬЕВНА 

15. ВЛАДИМИРОВ АНДРЕЙ ИВАНОВИЧ 

16. ВОРОБЬЕВ АНДРЕЙ НИКОЛАЕВИЧ 

17. ГЕГИНА АНАСТАСИЯ ИВАНОВНА 

18. ГЛУХОВ СЕРГЕЙ ДМИТРИЕВИЧ 

19. ГОЛИКОВА АНЖЕЛИКА ВАЛЕРЬЕВНА 

20. ГОРЕНКОВА ДАРЬЯ АНДРЕЕВНА 

21. ДВОЙЦОВА ТАТЬЯНА ЮРЬЕВНА 

22. ДЖАНОВ ИСААК ГЕОРГИЕВИЧ 

23. ДРЫНОЧКИНА ДАРЬЯ АЛЕКСЕЕВНА 

24. ДУБОВИЦКАЯ ЕЛЕНА ГЕННАДЬЕВНА 

25. ДУДКИНА ТАТЬЯНА ВЛАДИМИРОВНА 

26. ДУХОВНИКОВ ДАНИИЛ БОРИСОВИЧ 

27. ЕМЕЛЬЯНОВ ДЕНИС ВЛАДИМИРОВИЧ 

28. ЖИРНОВА МАРГАРИТА АНДРЕЕВНА 

29. ЗАЙЦЕВА ЛЮДМИЛА АЛЕКСАНДРОВНА 

30. ИВАНЧЕНКО ВЛАДИСЛАВ ИГОРЕВИЧ 

31. КАЛАТОЗИ ДЕВИ ГИВИЕВИЧ 

32. КАРАВАЕВ АНДРЕЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ 

33. КАТАЕВА ОКСАНА АЛЕКСАНДРОВНА 

34. КАТИЕВА РАИСА САРАНГОВНА 

35. КИСЕЛЕВ ВЛАДИСЛАВ ВЛАДИМИРОВИЧ 



 
36.  КОНДРАТОВА ЛАРИСА ВЯЧЕСЛАВОВНА 

37. КОРШУНОВ МАКСИМ НИКОЛАЕВИЧ 

38. КОТОМКИН ОЛЕГ ЮРЬЕВИЧ 

 
39. 

  
КРАВЦОВА НАТАЛЬЯ АЛЕКСЕЕВНА 
 

40. КУЗНЕЦОВ ОЛЕГ ВАЛЕРЬЕВИЧ 

41. КУЗЬМИЧЁВ АЛЕКСЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ 

42. ЛОГИНОВА ЛЮБОВЬ ИВАНОВНА 

43. МАЛИКОВА МАРИЯ АЛЕКСАНДРОВНА 

44. МЕЩЕРЯКОВА МАРИНА АЛЕКСАНДРОВНА 

45. МЕЩЕРЯКОВА НАТАЛЬЯ СЕРГЕЕВНА 

46. МИЛЮКОВ НИКОЛАЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ 

47. МИРОНОВА ОЛЬГА НИКОЛАЕВНА 

48. МИТРОФАНОВА ОЛЬГА ЮРЬЕВНА 

49. МИХАЙЛОВ ДМИТРИЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ 

50. МЫШКИН ДМИТРИЙ НИКОЛАЕВИЧ 

51. НОВАК ГУЗЕЛЬ САГИДУЛЛОВНА 

52. ОЖГИБИСОВ ИГОРЬ АЛЕКСАНДРОВИЧ 

53. ОРЛОВ ВЛАДИСЛАВ АЛЕКСАНДРОВИЧ 

54. ОСИПОВ ИГОРЬ ВЯЧЕСЛАВОВИЧ 

55, ПАВЛЕНКО НАТАЛИЯ БОРИСОВНА 

56. ПИВНЕНКО РОМАН ВАЛЕРЬЕВИЧ 

57. ПЛИЕВ ТАЙМУРАЗ ИГОРЕВИЧ 



58. ПОТЫЛИЦЫН ДЕНИС ВАЛЕРИЕВИЧ 

59. ПРИСТУПА ФЕДОР НИКОЛАЕВИЧ 

60. РОГОВА НАТАЛЬЯ АНАТОЛЬЕВНА 

61. РУМЯНЦЕВ ОЛЕГ ВИКТОРОВИЧ 

62. РЫКОВ ЮРИЙ СЕРГЕЕВИЧ 

63. САРЫЧЕВ ИВАН ВЛАДИМИРОВИЧ 

64. СВИНАРЧУК ЯРОСЛАВ ИГОРЕВИЧ 

65. СМИРНОВА ЮЛИЯ СЕРГЕЕВНА 

66. СОРОКИНА ТАТЬЯНА АНАТОЛЬЕВНА 

67. ТЕРЕНТЬЕВА ЛЮДМИЛА АНДРЕЕВНА 

68. УМРИХИН НИКОЛАЙ ПЕТРОВИЧ 

69. УРУСМАМБЕТОВА ФАТИМА БАШИРОВНА 

70. ФЕДОТОВА МАРИЯ ВЛАДИМИРОВНА 

71. ФЕДОТОВА ОЛЬГА ВЛАДИМИРОВНА 

72. ФОМИНА ЛЮДМИЛА ПЕТРОВНА 

73. ЧУВИЛИНА МАРИНА НИКОЛАЕВНА 

74. ШАБАРОВ АНДРЕЙ ВЛАДИМИРОВИЧ 

75. ШЕЛУХИНА МАРИНА АЛЬБЕРТОВНА 

76. ШКУРКО РУСЛАН ГРИГОРЬЕВИЧ 

77. ШУБНИКОВА ЗИНАИДА ЕВГЕНЬЕВНА 

78. ШУРХОВЕЦКАЯ ЕЛЕНА ВИКТОРОВНА 

79. ЮХНО СВЕТЛАНА ЕВГЕНЬЕВНА 



На втором этапе конкурса при оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов           
конкурсная комиссия будет исходить из соответствующих квалификационных требований для         
замещения вакантной должности гражданской службы и других положений должностного         
регламента по этой должности, а также иных положений, установленных законодательством          
Российской Федерации о государственной гражданской службе. 

В рамках ​второго этапа ​конкурса будут применяться следующие ​методы оценки          
профессиональных и личностных качеств кандидатов: 

по вакантной должности ​ведущего инспектора ​(в соответствии с прилагаемым списком)          
(​активная ссылка)​: 

тестирование (для оценки уровня владения кандидатами государственным языком Российской         
Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации,        
законодательства Российской Федерации о государственной службе и о противодействии         
коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий, а         
также знаниями и умениями в зависимости от области и вида профессиональной служебной            
деятельности, установленными должностным регламентом); 

анкетирование ​(по вопросам, составленным исходя из должностных обязанностей по         
вакантной должности гражданской службы, а также квалификационных требований к знаниям и           
умениям, необходимым для замещения указанной должности, и включает также элементы          
самооценки) ​– проводится конкурсной комиссией без участия кандидата​; 

индивидуальное собеседование ​(задаются вопросы, направленные на оценку       
профессионального уровня кандидата). 

Тестирование будет проводиться 27 июня 2019 года и 1 июля 2019 года, индивидуальное             
собеседование – 2 и 3 июля 2019 года ​(место и время проведения ​в соответствии с               
прилагаемым графиком)​ (активная ссылка). 

по вакантной должности ​ведущего специалиста 1 разряда ​(в соответствии с прилагаемым           
списком)​ ​(активная ссылка)​: 

тестирование (для оценки уровня владения кандидатами государственным языком Российской         
Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации,        
законодательства Российской Федерации о государственной службе и о противодействии         
коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий, а         
также знаниями и умениями в зависимости от области и вида профессиональной служебной            
деятельности, установленными должностным регламентом); 

подготовка проекта документа ​(для оценки знаний и умений, необходимых для          
непосредственного исполнения должностных обязанностей в зависимости от области и вида          
профессиональной служебной деятельности, установленных должностным регламентом).      
Кандидату будет предложено подготовить проект текста стенограммы заседания Коллегии         
Счетной палаты Российской Федерации ​в соответствии с требованиями ​Инструкции по          
делопроизводству в Счетной палате Российской Федерации, ​утвержденной постановлением        

http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/3%20-%20%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A1%D0%9E%D0%9A%20(%D0%92%D0%98)%20(13_06).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/3%20-%20%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A1%D0%9E%D0%9A%20(%D0%92%D0%98)%20(13_06).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%A1%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%BA%20%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%20%D0%B8%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D0%B8%D0%BA%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20(%D0%BD%D0%B0%20%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B0)%20(13_06).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%A1%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%BE%D0%BA%20%D0%BA%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B8%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%20%D0%B8%20%D0%B3%D1%80%D0%B0%D1%84%D0%B8%D0%BA%20%D0%BE%D1%86%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%B8%20(%D0%BD%D0%B0%20%D0%B4%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C%20%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D1%83%D1%89%D0%B5%D0%B3%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%81%D0%BF%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B0)%20(13_06).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/5%20-%20%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A1%D0%9E%D0%9A%20(%D0%92%D0%A1).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/5%20-%20%D0%A1%D0%9F%D0%98%D0%A1%D0%9E%D0%9A%20(%D0%92%D0%A1).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%98%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%94%D0%9F%20(%D0%B2%20%D1%80%D0%B5%D0%B4.%20%D0%BE%D1%82%2028.12.2018).doc
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%98%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%94%D0%9F%20(%D0%B2%20%D1%80%D0%B5%D0%B4.%20%D0%BE%D1%82%2028.12.2018).doc


Коллегии Счетной палаты Российской Федерации от 28 апреля 2017 г. № 5ПК ​(Приложение №              
7​, ​Приложение № 8​); 

индивидуальное собеседование ​(задаются вопросы, направленные на оценку       
профессионального уровня кандидата). 

Тестирование и подготовка проекта документа будут проводиться 26 июня 2019 года,           
индивидуальное собеседование – 1 июля 2019 года ​(место и время проведения ​в соответствии             
с прилагаемым​ графиком)​ (активная ссылка). 

Кандидатам, допущенным ко второму этапу конкурса, в установленном порядке ​направлены          
сообщения о дате, месте и времени его проведения​. 

Справки по телефону: (495) 986-13-19. 

Убедительная просьба не опаздывать!!! 

 

http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%E2%84%96%207.doc
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%E2%84%96%207.doc
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%E2%84%96%208.doc
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/6%20-%20%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%A4%D0%98%D0%9A%20%D0%9E%D0%A6%D0%95%D0%9D%D0%9A%D0%98%20(%D0%92%D0%A1).docx
http://audit.gov.ru/about/state-service/vacancies/documents_7052019/6%20-%20%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%A4%D0%98%D0%9A%20%D0%9E%D0%A6%D0%95%D0%9D%D0%9A%D0%98%20(%D0%92%D0%A1).docx

